
                                                                                                          Додаток 1                

                                                                                                         Ф.ОСП.10                                                              

                                                                                    Керівнику органу сертифікації персоналу

                                                                                         ТОВ "ОС «ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ» 

                                                                                             ______________________
ЗАЯВКА

щодо сертифікації кандидата в Головні Аудитори (Аудитори / Експерти)  з оцінки відповідності  у сфері дії  технічних регламентів

 (заявник - підприємство, приватна особа: повна назва та поштова адреса, контактний телефон)

просить Орган із сертифікації персоналу ТОВ "ОС «ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ» провести сертифікацію компетентності фахівця __________________________________
                                                                             (прізвище, ім'я, по батькові)

з оцінки відповідності у сфері дії  таких технічних регламентів (регламенту):

                                                            (Назва технічного регламенту)

Зобов'язуємось сплатити всі витрати, пов'язані з проведенням сертифікації, незалежно від її  результатів та  нагляду за діяльністю сертифікованого фахівця протягом терміну  дії сертифікатів. Зобов'язуємось забезпечити конфіденційність інформації, що отримана в результаті проведення робіт з сертифікації/атестації  та становить комерційну таємницю чи її розголошення може зашкодити репутації ОСП.

Дата
                                             Керівник організації   ___________    __________________








   (підпис)         (ініціали, прізвище)

                                              Головний бухгалтер   ___________    ___________________








   (підпис)           (ініціали, прізвище)


                          Кандидат на сертифікацію  ___________    ___________________








   (підпис)           (ініціали, прізвище)

                                                                                                                 М.П.
                                                                                                                    Додаток 2                                                               

                                                                                                          Ф.ОСП.10

Заявка

Прошу присвоїти мені кваліфікацію Головного Аудитора (Аудитора / Експерта)  з оцінки відповідності у сфері дії  таких технічних регламентів (регламенту):

	Назва технічного регламенту 
	Модулі (процедури) оцінки відповідності

	
	


в системі сертифікації/атестації  Органу з сертифікації персоналу «ТОВ “ОС ”ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ”».

Частина 1 (Особиста інформація)
П.І.Б.​​​​​​​​​​​​​​​​​_________________________________________________________________________
Дата народження:__________________________ 
Місце народження:_____________________________________________________________
e-mail:________________________________________________________________________
Ваше ім’я та прізвище ЛАТИНСЬКИМИ ЛІТЕРАМИ так, як Ви хотіли б щоб вони були

надруковані у сертифікаті:
	Прізвище:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ім’я:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Мої особливі потреби:__________________________________________________________
Частина 2 (Контактні дані)
Адреса_______________________________________________________________________
Місце роботи_______________________ Посада____________________________________
Телефон роботи ______________ Факс ____________ Телефон (дом.)__________________
Частина 3 (Кваліфікація та досвід роботи, необхідні для сертифікації)

Кандидат повинен надати документи, що засвідчують про виконання вимог, необхідних для присвоєння відповідної кваліфікації.

Вам необхідно мати вищу освіту на рівні «Бакалавр» та вище.

Найменування учбового закладу_________________________________________________
Рік закінчення_____________ Спеціальність_______________________________________
Диплом №_____________

Чи маєте Ви інший Сертифікат ___________________

                                                                     так/ні

Як що так: Вкажіть інформацію про Ваш сертифікат:

Номер сертифікату__________________ виданий __________ дійсний до ______________
Чи проходили підвищення кваліфікації: ____________

                                                                               так/ні

Як що так: вкажіть найменування центру підготовки: _____________________________

____________________________________________________________________________
Навчання в обсязі ________ годин
За програмою _________________________________________________________________
Дата закінчення навчання_________________ Номер свідоцтва_______________________

Необхідно мати досвід роботи не менше 4 років.
Досвід роботи за останні 4 роки в зворотному хронологічному порядку:
	№
	Місце роботи
	Посада
	Період роботи

	1
	
	
	

	2
	
	
	


Зобовязуюсь:забезпечити конфіденційність інформації, що отримана в результаті проведення робіт з моєї сертифікації/атестації  та становить комерційну таємницю чи її розголошення може зашкодити репутації ОСП;
 дотримуватись правил Сертифікаційної схеми, надавати будь-яку інформацію, необхідну для оцінювання;

 не використовувати сертифікат, якщо це може скомпрометувати Орган по сертифікації

персоналу “ОС ”ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ”.
 не робити заяв відносно сертифікації, котрі можуть ввести в оману;

 припинити використання сертифікату після зупинки його дії або анулювання, а також

повернути усі видані сертифікати органу з сертифікації;
 звільняю Орган по сертифікації персоналу “ОС ”ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ” від відповідальності внаслідок моїх неправомірних дій.

Частина 4 (Згода на збір та обробку персональних даних та Згода на публікацію у вільному доступі персональних даних щодо сертифікації)

Я, ________________________________________________, ________________

Прізвище , ім’я, по батькові дата народження

паспорт серія____ №___________ виданий___________________________________________ відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» від 01 червня 2010 року, № 2297-VI надаю згоду ТОВ “ОС ”ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ” на обробку моїх персональних даних та згоду на публікацію у вільному доступі персональних даних щодо сертифікації з метою ведення реєстрів кандидатів та сертифікованих фахівців.
Підпис_________________ Дата_______________
Частина 5 (Перелік копій документів наданих кандидатом)
            - Заявку  органу з оцінки відповідності або організації за встановленою формою (Додаток1 Ф.ОСП.10)  
            - Заявку фізичної особи (Додаток 2  Ф.ОСП.10);
            - особову картку на паперовому носії та в електронному вигляді (Ф.ОСП.12);

- копії паспорту, ідентифікаційного коду;


- копію диплому про вищу освіту;

Примітка: Здобувачі подають документ про освіту, що передбачена документами, які містять     кваліфікаційні вимоги.

- копію диплому про набуття вченого ступеню (у разі наявності);


- копію документа про володіння іноземною мовою (у разі наявності);


-виписку з трудової книжки або копію трудової книжки, завіреною печаткою організації;


- копію  свідоцтва про проходження курсу підготовки/перепідготовки за окремим технічним регламентом;


- копії документів, що свідчать про постійне підвищення кваліфікації (свідоцтва, дипломи, сертифікати, реферати, статті, тощо);

- копії наказів організації чи органу з оцінки відповідності про призначення кандидата (здобувача) членом групи з проведення перевірки (здійснення стажування);


- відгук-оцінку про стажування  при первинній сертифікації (Додаток 3 Ф.ОСП.10);

- копії протоколів про невідповідності та зауваження, виявлені під час проведення перевірок за участю заявника (за наявності);


- сертифікат компетентності (тільки для повторної сертифікації);
            - Звіт про діяльність Головного Аудитора (Аудитора / Експерта)  Додаток 4 Ф.ОСП.10 (надається при проходженні повторної сертифікації)

- довідку про відсутність скарг та рекламацій за час дії сертифіката Додаток 5 Ф.ОСП.10 (при повторній сертифікації);
           - документальне підтвердження участі/стажування не менше, ніж в 4-х аудитах ,    або процедурах оцінки відповідності за модулями, протягом останніх 3-х років.


- три фотокартки розміром 3 х 4 см.

      -  копію документів  про оплату  за сертифікацію.
Заявник (здобувач )___________________________________ дата:_________________
Допуск до іспиту ______________________
                                            так\ні
Підпис уповноваженої ОСП особи: 

_________________________________ (________________) дата:_____________
Додаток 3
                                                                                                                                          Ф.ОСП.10
ВІДГУК-ОЦІНКА

про досвід виконання робіт з оцінки відповідності кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)  

Вимогам  Технічного  регламенту _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(назва технічного регламенту)

1. Загальні дані
-ПІБ кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)  
_____________________________________________________________________________
-Назва, адреса організації, в якій працює кандидат в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)  , посада
____________________________________________________________________________
2. Інформація стосовно досвіду проведення робіт з оцінювання відповідності продукції вимогам технічних регламентів
	Назва та адреса підприємства, на якому проводились роботи з оцінювання відповідності та в яких приймав участь кандидат в Головні Аудитори (Аудитори / Експерти)   
	Назва продукції
	Назва технічного регламенту
	Модуль 

Оцінки відповідності
	Терміни проведення 

робіт
	Види робіт, у яких брав участь кандидат в Головні Аудитори (Аудитори / Експерти)   

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Інформація, наведена в таблиці стосовно проведення робіт має бути документально підтверджена. ОСП може додатково вибірково запитати документи для аналізу.
3. Оцінка особистих якостей, знань та умінь кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)   
Кандидат в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти) ПІБ_______________________   з  оцінки відповідності  вимогам Технічного  регламенту               ____________________________________________________________________________  ____________________________________________________________________________         

- має (вказати освіту та кваліфікацію) освіту ;

- вказати здатність ясно і вільно формулювати концепції, ідеї усно і письмово. 

- вказати чи пройшов (ла) спеціальне навчання в об'ємі, необхідному для забезпечення його компетентності в професійній сфері, потрібне для аудиту і керівництва аудитом.
- має досвід відповідної практичної роботи _____ років в області сертифікації і оцінки відповідності.  

Вказати основні особисті якості кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)   при виконанні обов’язків, які повинні включати, але не обмежуватись 
Додаток 3
                                                                                                                                          Ф.ОСП.10
етичністю, неупередженістю, дипломатичністю, рішучістю, здібністю до логічного мислення, наявністю широкого кругозору, здібністю до логічного мислення, володіння аналітичним складом розуму, твердістю волі, здатністю реально оцінювати ситуацію, розумінням складних процесів з точки зору головної перспективи, а також ролі окремих підрозділів в організації в цілому.
Вказати здатність кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти):

· за допомогою відповідних способів продемонструвати знання і можливість їх вживання, а також необхідні навики з керівництва, потрібні для здійснення аудиту. 
· стабільно підтримувати свою компетентність шляхом актуалізації своїх знань в області оцінки відповідності, процедур і методів аудиту, і участі в підвищенні кваліфікації.
· дотримуватись певних правил і норм етичної поведінки, з врахуванням того факту, що Головний Аудитор ( Аудитор / Експерт)   весь час знаходиться в спілкуванні з людьми.
· здатність показати  в процесі роботи загальні знання, спеціальні знання та уміння ними користуватись у сфері дії Технічних регламентів.

4. Загальна оцінка діяльності кандидата в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)   
   Кандидат в Головні Аудитори ( Аудитори / Експерти)   з оцінки відповідності вимогам технічного регламенту: _____________________________________________________

__________________________________________________________________________

вказати виконання вимог стандарту ISO/IEC 17065:2012 та ISO/IEC 17020:2012
(наприклад,

 - дотримується вимог щодо проведення робіт з сертифікації, встановлених у нормативних документах Системи Органу;
- підтримує рівень своєї компетентності щодо проведення обраних видів робіт з оцінки відповідності, знає всі зміни нормативних документів, на відповідність яким здійснюється оцінка відповідності продукції;
- забезпечує об'єктивність та вірогідність результатів перевірок;
-  у всіх ситуаціях дотримується норм етики;
-  забезпечує конфіденційність інформації, що отримана під час виконання робіт з оцінки відповідності;
та інше )

5. Зауваження та рекомендації щодо виконання обов’язків кандидата в Головні Аудитори (Аудитори / Експерти)   
Керівник органу з сертифікації
___________________________                  ___________________________                                П.І.Б
                       Назва ООВ
підпис

                                                                     м.п.

або

Аудитор , під керівництвом якого 

проводились роботи 

(сертифікат компетентності 

Аудитора № 

від ___________ до __________)                 ______________________      

                                                                                                                                                         П.І.Б
Додаток 4
                                                                                                                                          Ф.ОСП.10
ЗВІТ 
про діяльність Головного Аудитора (Аудитора/ Експерта) за 20___ рік 

(надається при проходженні повторної сертифікації)

Я, ________________________________________________________________________
(прізвище, ім'я, по батькові)

Головний Аудитор ( Аудитор / Експерт) з  оцінки відповідності у сфері дії

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(назва технічного регламенту)

Сертифікат зареєстрований у Реєстрі сертифікатів компетентності "__" _________200_ р. №___________________
Повідомляю, що у 20__ р. я приймав участь як Головний Аудитор (Аудитор / Експерт) у таких перевірках:
	Дата перевірки
	Вид перевірки
	Орган, від якого проводилась перевірка
	Найменування підприємства (організації)
	Адреса підприємства (організації)

	
	
	
	
	



Дата                                                                                       Підпис

Додаток 5

                                                                                                                                          Ф.ОСП.10
Рекомендована форма довідки про відсутність скарг та рекламацій

	
	Керівнику органу сертифікації персоналу
       ТОВ "ОС «ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ»                 

       ________________________                 


Вих. №____  від _______ __________ 20     р.

ДОВІДКА

про відсутність скарг та рекламацій

           Повідомляємо, що за період дії сертифіката компетентності № _______ від __________________ , виданих ПІБ, як Головному Аудитору ( Аудитору / Експерту)  у сфері дії Технічного регламенту  __________________________, скарг та рекламацій на діяльність Головного Аудитора (Аудитора / Експерта)  ПІБ з боку заявників щодо виконання робіт з оцінки відповідності продукції не надходило.

          У разі надходження скарг та рекламацій щодо діяльності Головного Аудитора (Аудитора / Експерта) зобов'язуємося повідомити Орган сертифікації персоналу ТОВ "ОС «ПЕРСОНАЛ-ЕКСПЕРТ».

Дата

Керівник                                    ___________                    ПІБ                                                  





                                      М.П.
Ф.ОСП.12
ОСОБОВА КАРТКА
Головного Аудитора (Аудитора / Експерта)   
з оцінювання відповідності продукції 

вимогам технічних регламентів

(заповнюється аудитором)
№ картки ___________дата заповнення ______________
(заповнюється органом сертифікації персоналу)
	Прізвище

	

	Ім’я


	

	По батькові


	

	Дата народження

	

	Освіта
	

	Назва закінченого

учбового закладу
	

	Рік закінчення

	

	Спеціальність за дипломом

	

	Кваліфікація за дипломом

	

	Вчене звання
	

	Вчена ступінь
	

	Місце роботи

	

	Посада
	

	Телефон робочий
	

	Телефон мобільний
	

	Домашня адреса
	

	e-mail
	


                                                                                                                                                Ф.ОСП.12
ОСОБОВА КАРТКА
(продовження)
(заповнюється аудитором)
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ

	Назва начального закладу, де проходило навчання
	Термін навчання
	Вид навчання
	№ свідоцтва
	Спеціалізація (назва технічних регламентів, за якими проходило навчання)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ВИРОБНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ В ГАЛУЗІ ОЦІНКИ ВІДПОВІДНОСТІ

	Дата

	Посада,

організація
	Основні функції

	початок
	закінчення
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ОСОБОВА КАРТКА
(продовження)

(заповнюється органом сертифікації персоналу)
	Номер сертифіката
	Дата видачі сертифі- ката
	Термін дії 

сертифіката
	Назва технічних регламентів
	Закріплені модулі (процедури) оцінки відповідності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Місце для


фото- карточки








